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Introducción

El presente informe abarca el período marzo – septiembre 2005. Contiene un resumen de las actividades de seguimiento y monitoreo que ha realizado la Secretaría Técnica (ST), así como las actividades de “acercamiento” que el Coordinador de la ST realizó durante este período en coordinación con la Presidencia Pro-Témpore. 
La Sección 1 presenta un resumen de las principales actividades y la Sección 2  se ocupa de los asuntos financieros.  El Anexo 1 contiene la escala y monto de las contribuciones de los países miembros así como las opciones de pago, y el Anexo 2 incluye las diferentes actualizaciones hechas a los sitios de Internet de la Secretaría Virtual (SV).
Sección 1: Principales actividades de la Secretaría Técnica durante el período marzo – septiembre 2005
Entre marzo y septiembre del 2005, la Secretaría Técnica realizó las siguientes actividades:

A.
Seguimiento a las reuniones del GRCM y de la CRM en Vancouver, Marzo 2005
1. Actualización del Plan de Acción. 
2. Seguimiento al Cuestionario sobre Manejo y Sistemas de Emisión de Documentos de Viaje de la OIM.
3. Finalización del panfleto y el afiche de la CRM.
4. Preparación de propuestas preliminares para crear los espacios en la SV en seguimiento de la propuesta de México cuyo fin es fortalecer la sección de “alertas” y una base de datos sobre documentos de viaje fraudulentos. 
5. Trabajo conjunto con oficiales de proyecto de la OIM para verificar la ejecución del Fondo de Reserva de la CRM asignado para el Retorno Digno, Seguro y Ordenado de Migrantes Regionales por vía Aérea y Terrestre para analizar las solicitudes recibidas y brindar la respuesta adecuada.

6. Coordinación de la organización del “Seminario sobre Integración de Migrantes en Países Receptores” realizado en San José, Costa Rica, 23-24 de junio de 2005 con el auspicio de los gobiernos de Canadá y Costa Rica. Los preparativos incluyeron elaborar la agenda y la guía logística, y llevar a cabo el proceso de publicación de los trabajos del seminario, además de las respectivas traducciones y el diseño de la portada de la publicación.  
7. Trabajo conjunto con la OIM para preparar el taller sobre estándares y emisión de pasaporte en los Países Miembros de la CRM  a realizarse en Managua en el mes de diciembre 2005.  

8. Asistencia al Gobierno de El Salvador para evaluar el documento conceptual preliminar para la realización del seminario-taller sobre “Migración y el Sector Privado” a realizarse en El  Salvador en el 2006. 
9. Por invitación del Gobierno de El Salvador, el Coordinador de la ST visitó ese país para planificar la visita de la Viceministra de Relaciones Exteriores a Ottawa, Canadá con el fin de preparar el traspaso de la Presidencia Pro-Témpore de Canadá a El Salvador.
10. A solicitud de los Gobiernos de El Salvador y Canadá, el Coordinador de la ST visitó la ciudad de Ottawa en agosto para participar en una reunión con las Viceministros de la Presidencia Pro-Témpore para planificar el traspaso de la Presidencia Pro-Témpore.

11. El Coordinador de la ST sostuvo reuniones con la nueva Coordinadora Técnica de la Red Regional de Organizaciones Civiles para la Migración (RROCM) para darle un vistazo al funcionamiento de la CRM en especial a lo concerniente a la participación de las organizaciones de la sociedad civil. 
12. El Coordinador de la ST sostuvo reuniones con el Representante Regional de la OIM así como con los oficiales a cargo de proyectos que se están realizado bajo el auspicio de la CRM, lo cual incluye reuniones con el oficial administrativo para revisar la situación financiera de la ST.

13. Solicitud, a petición del Gobierno de México, de una serie de cotizaciones para la posible traducción del manual de capacitación sobre gestión de la migración de la OIM en San José.  

14. Arreglos para OIM-Ginebra para que se tradujeran en San José tres capítulos del manual de capacitación sobre gestión de la migración, los cuales constituyen cerca de un 10% del total del número de páginas. 

B.
Provisión de soporte técnico y logístico
1. Preparación de la planificación de la reunión y los requisitos logísticos en general lo que incluyó visitas a posibles lugares como parte del proceso de selección del lugar de reunión más adecuado para las reuniones del GRCM.

2. Realización de tele-conferencias de coordinación con la PPT respecto a aspectos logísticos y agendas, lo cual comprende el apoyo logístico a la coordinadora del evento en la Embajada de Canadá en Ciudad de Guatemala.
3. Elaboración de la lista de equipos y suministros, logotipos, diseño de señalización para la reunión y gafetes para los delegados.

4. Preparación de todos los documentos para la reunión del GRCM, tales como invitación, agendas, comunicaciones e informes, lo cual comprende los envíos de los mismos a los Países Miembros, Organismos Internacionales Observadores, y la RROCM. 

5. Preparación de las agendas preliminares y anotadas de las reuniones del GRCM, así como para la reunión conjunta de las Redes de Funcionarios de Enlace (Combate a la Trata de Personas y Tráfico Ilícito de Migrantes, y Protección Consular).

6. El Coordinador de la ST acompañó a la Jefa de Misión Canadiense en ejercicio en sus visitas a altos funcionarios del Gobierno de Guatemala para informarles sobre la decisión del Gobierno de Canadá de llevar a cabo la reunión del GRCM en Ciudad de Guatemala.
7. Preparación de machotes de documentos para facilitar la elaboración de los documentos oficiales por parte del Grupo de Redacción.
8. Elaboración del Informe Operativo y Financiero de la ST. 
9. Actualización de la lista de puntos focales y funcionarios de los países miembros, países y organismos internacionales observadores, lo cual incluye una lista actualizada de los Viceministros de cada país.
10. Actualización del “Glosario de la CRM” 
C.
Actividades de acercamiento 
1. Por invitación de la Viceministra de Relaciones Exteriores de El Salvador, en el mes de junio, el Coordinador de la ST acompañó a la Viceministra a un viaje de campo a la región de la “Laguna de Olomega” para visitar proyectos comunitarios cuyo financiamiento proviene de las remesas que envían migrantes salvadoreños.

2. El Coordinador de la ST participó en el “Taller sobre Procesos Regionales” organizado por la OIM y la Comisión Mundial sobre Migración Internacional que se realizó en Ginebra en el mes de abril 2005. Acompañó, además, a la PPT en su presentación ante dicha organización efectuada en la Audiencia Regional que se llevó a cabo en México en mayo de 2005. 
3. El Coordinador de la ST recibió una invitación del Instituto de Derechos Humanos de la Universidad Centro Americana (IDHUCA) en San Salvador para que presentara la experiencia de la CRM en una reunión en el mes de septiembre.
4. Con el fin de fomentar el desarrollo profesional del personal de la ST, la ST y la OIM apoyaron la participación de Katia Jiménez, Asistente de Proyecto de la ST, en el curso “Derecho y políticas de la Unión Europea en materia de inmigración y asilo” que se realizó del 4-15 de julio en la Université Libre de Bruxelles, Bruselas, Bélgica. También hizo una breve presentación sobre la CRM ante el personal de la oficina regional de la OIM en Bruselas. Además, Renán Rodas, Especialista en Tecnología de la Información de la ST, le brindó asistencia Técnica a la OCAM para desarrollar una estrategia tecnológica respecto a la oferta de México de compartir su experiencia técnica al crear el Sistema Integral de Operación Migratoria (SIOM) con los miembros de la OCAM.  Él participó en dos reuniones de especialistas de Tecnología de la Información en Guatemala y México durante agosto y septiembre.  En ambos casos, la OIM cubrió los gastos de viaje y alojamiento en su totalidad. La contribución de la ST consistió en autorizar el tiempo mínimo de viaje para el personal.

Sección 2: Informe Financiero
A.
Presupuesto de la ST aprobado para el año 2005 
En la IX CRM que se llevó a cabo en Panamá, mayo de 2004, los Viceministros aprobaron el presupuesto de la ST para el año 2005 como se indica en el Cuadro 1.  El documento titulado “Decisiones de los Viceministros” dice:

 “12.
Aprobar el presupuesto de la Secretaría Técnica de la CRM (ST), para el período comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2005, de conformidad con la propuesta presentada por la Presidencia Pro-Témpore.

Cuadro 1

Secretaría Técnica (ST) de la CRM 

Presupuesto Propuesto para enero – diciembre 2005 (12 meses)

Expresado en US $
	Componente


	Presupuesto Total



	Personal

	Coordinador
	US$78,840       

	Consultor Técnico
	    26,280

	Especialista en tecnología de información 
	    45,664

	Asistente administrativa 
	22,995

	Subtotal
	173,779

	
	

	Gastos Operativos 
	

	Soporte para seminarios y reuniones 
	40,000

	Muebles, equipo y acceso a Internet
	31,000

	Estudios e investigación
	10,000

	Documentos y servicios de traducción
	4,000

	Viajes y viáticos 
	13,599

	Consultorías en temas específicos
	10,000

	Subtotal
	108,500

	Gran Total
	282,724

	
	

	Presupuesto total
	US$282,724


Notas:

1)  La posición del Consultor Técnico de medio tiempo continúa vacante a falta de fondos asegurados disponibles para proceder con el reclutamiento y contratación correspondiente. En este sentido, hay dos factores a considerar: primero, las contribuciones de los países miembros se recibieron en tiempos diferentes, en algunas instancias muy hacia el final, o después del año/período de operaciones de la ST; y segundo, estaban pendientes las contribuciones de varios países miembros. 

2) Con base en la aprobación viceministerial en Cancún se creó un fondo de reserva con los excedentes acumulados durante la fase inicial de operaciones de la Secretaría Técnica que abarcó el período septiembre 2001 a mayo 2002 ($51,122 de las contribuciones totales de todos los países) y del primer año completo de operaciones, junio 2002- mayo 2003 ($7,153 de todas las contribuciones de los países). Favor referirse al Informe Financiero y Operativo de la Secretaría Técnica que cubre el período junio 2003 – diciembre 2003 que se presentó a los Países Miembros de la CRM y lo aprobaron en la reunión del Grupo Regional de Consulta sobre Migración (GRCM) realizada en El Salvador en diciembre 2003.
3)  La contribución de la OIM equivalente a $25,000 anuales en soporte a las actividades de la Secretaría Técnica no se refleja en el anterior presupuesto. 

B.  Informe financiero (preliminar) a finales de septiembre de 2005 

El Cuadro 2 presenta una revisión de la situación actual respecto a las contribuciones de los Países Miembros que se han recibido hasta esta fecha, los montos que se mantienen como saldos, el presupuesto de la ST para el 2005, y los gastos actuales lo que se incluye compromisos al final del mes de septiembre 2005.

Cuadro 2

Informe financiero (preliminar) 

Para el período enero 2005-septiembre 2005 (fondos comprometidos)

Expresado en US$
Contribuciones de los Países Miembros 
	Presupuesto aprobado del 2005 
	$282,724

	Contribuciones recibidas a la fecha 
	181,935

	Monto de las contribuciones pendientes para el 2005 
	100,789


Saldo acumulado de años anteriores
	Saldo del primer año de operaciones

	$18,885

	Saldo del segundo año de operaciones

	-24,780

	Reserva y contribuciones para fechas futuras o eventos específicos

	$102,544

	Total de recursos 
	$278,584


Gastos para el 2005
	
	Presupuesto aprobado 
	Gastos

	Costos de personal 

	$173,779
	$130,675    

	Soporte para seminarios y reuniones 
	40,000
	32,467

	Equipo y acceso a Internet

	31,000
	32,761

	Estudios e investigación
	10,000
	0

	Documentos y traducción
	4,000
	2,200

	Viajes y viáticos
	13,945
	10,913

	Consultorías en temas específicos
	10,000
	0

	Total
	282,724
	205,017

	Balance de recursos acumulados a la fecha

	
	69,567     


Fuente: Sistemas financieros de la OIM 
C.  
Contribuciones
El Cuadro 3 contiene el estado de las contribuciones de los Países Miembros a septiembre de 2004.  
              Cuadro 3
Contribuciones al Presupuesto de la ST 

A septiembre de 2005

	
	Fase Inicial
	Primer periodo regular
	Segundo periodo regular
	Tercer periodo regular

	
	de Operación
	de Operación
	de Operación (19 meses)
	de Operación

	
	1/09/2001 al 31/05/2002
	1/06/2002 al 31/05/2003
	1/06/2003 al 31/12/2004 
	1/01/2005 al 31/12/2005

	País
	Contribución Voluntaria

	Fecha de recepción
	Contribución aprobada
	Fecha de recepción
	Contribución aprobada
	Fecha de recepción
	Contribución aprobada
	Fecha de recepción

	Belice
	 
	 
	$5,000
	30/07/2003
	$7,923 
	Pendiente
	$5,000
	Pendiente

	Canada
	$78,522

	08/04/2002
	$68,000
	29/04/2003
	$107,478 
	(15/03/05)
	$68,000
	Pendiente

	Costa Rica
	$5,000
	24/05/2002
	$5,024
	11/10/2004
	$7,923 
	(01/08/05))    
	$5,000
	$2170.93

(23/09/05 Saldo Pendiente

	El Salvador
	$5,000
	2002
	$5,000
	17/04/2002
	$7,923
	11/10/2004
	$5,000
	Pendiente

	Estados Unidos 
	$118,092
	2001
	$141,368
	15/08/2002
	$223,818 
	$141.400 (11/06/03) $82.418 (19/04/04)
	$141,360
	$141,360
(15/03/05) 

	Guatemala
	$5,000
	2002
	$5,000
	30/04/2003
	$7,923 
	 (07/07/04)
	$5,000
	$5,000

 (25/08/05) 

	Honduras
	 
	 
	$5,000
	Pendiente
	$7,923 
	Pendiente
	$5,000
	Pendiente

	Mexico
	$14,500
	30/11/2001
	$33,458
	30/05/2002 (INM) 09/09/2002 (SRE)
	$52,955 
	$26.477,50 (23/05/2003) (INM) $26.477,84 (17/02/2004) (SRE)
	$33,364
	$16,682 (INM, 10/09/05)

$16,682

30/09/05

(SRE)

	Nicaragua
	 
	 
	$5,000
	18/06/2003
	$7,923 
	 (31/03/2004)
	$5,000
	Pendiente

	Panama
	 
	 
	$5,000
	30/05/2004
	$7,923 
	 (06/01/2005)
	$5,000
	Pendiente

	República Dominicana
	 
	 
	$5,000
	04/03/2005


	$7,923 
	Pendiente
	$5,000
	Pendiente

	TOTAL
	$197,592
	 
	$282,736
	 
	$447,637 
	 
	$282,724
	 

	
	
	

	Fuente: Sistemas financieros de la OIM a septiembre de 2005 




D.  Presupuesto aprobado para el año 2006 

En la X CRM que se llevó a cabo en Vancouver, marzo de 2005, los Viceministros aprobaron el presupuesto de la ST para el año 2006 como se indica en el Cuadro 4.  El documento titulado “Decisiones de los Viceministros” dice:

“1. Se agradeció a la Secretaría Técnica por su informe sobre las actividades técnicas y financieras realizadas, y se aprobó el presupuesto de operaciones del 2006 presentado ante el GRCM” 
Cuadro 4
	Presupuesto Propuesto para el año 2006

	Secretaría Técnica(ST) de la CRM

	Presupuesto anual – enero a diciembre 2006 (12 meses)

	Expresado en US$

	

	
	Presupuesto

Propuesto

	
	

	*Personal
	

	
	

	Coordinador de la Unidad
	78,840

	Especialista en tecnología de información
	45,664

	Asistente de Proyecto
	22,995

	** Otros gastos y reservas de personal
	26,280

	Sub total
	173,779

	

	*** Gastos operativos
	

	Soporte para seminarios y reuniones (interpretación, equipo, etc.)
	40,000

	****Equipo y acceso a Internet
	31,000

	Estudios e investigación
	10,000

	Documentos y traducción
	 4,000

	Viajes y viáticos
	13,945

	Consultorías en temas específicos
	10,000

	Subtotal
	108,945

	

	Gran Total
	282,724

	

	* Según el acuerdo de los Viceministros en la VI CRM en San José, Costa Rica en el año 2001, la escala de puestos y salarios del personal de la ST se rige por los estándares y requerimientos establecidos por la Comisión Internacional del Servicio Civil (CISC) según lo acordado por la Asamblea General de las Naciones Unidas, pero hasta el extremo que sea posible.


** Este rubro cubre el cargo de la OIM del 12% sobre gastos generales y el 8% para prestaciones a la terminación de contrato para 3 miembros del personal, además de cargos por concepto de salud y seguros. 

*** OIM contribuye con el equivalente a $25,000 anuales en soporte administrativo y operativo para el funcionamiento de la ST. Este monto no se refleja en el presupuesto antes detallado. 

**** Este rubro incluye gastos de oficina.


Anexos
Anexo 1
Escala y Montos de Contribuciones de los Países Miembros

Las contribuciones de los países miembros para financiar el presupuesto administrativo y operativo anual de la Secretaría Técnica incluyendo el porcentaje correspondiente del total, se indican en la siguiente tabla.  La escala de porcentajes fue acordada por los Viceministros durante la VI CRM en San José, Costa Rica en el año 2001.  

	País
	Porcentaje
	Contribución en dólares de Estados Unidos

	Belice
	1.77%
	$5,000

	Canadá
	24.05%
	$68,000

	Costa Rica
	1.77%
	$5,000

	El Salvador
	1.77%
	$5,000

	Estados Unidos
	50.00%
	$141,360

	Guatemala
	1.77%
	$5,000

	Honduras
	1.77%
	$5,000

	México
	11.80%
	$33,364

	Nicaragua
	1.77%
	$5,000

	Panamá
	1.77%
	$5,000

	República Dominicana
	1.77%
	$5,000

	TOTAL
	100.00%
	$282,724


Opciones de pago de contribuciones

Los países miembros pueden efectuar el pago de sus contribuciones pendientes por medio de las siguientes alternativas:  

Transferencia en US$

Opción 1: Transferencia a OIM - Ginebra

Citibank, N.A., 

399 Park Avenue

New York, NY 10043

SWIFT BIC : CITIUS33

ABA 021000089

IOM Geneva a/c #: 30557053

Opción 2: Transferencia a la cuenta bancaria de OIM en San José, Costa Rica: 

BANCO DE COSTA RICA

Avenida 2-Central, Calles 4-6

San José, Costa Rica

SWIFT Code: BCRICRSJ

Crédito a cuenta No. 176613-9

A favor de Organización Internacional para las Migraciones

Se recomienda que tras realizar la transferencia, se le comunique a la oficina de OIM en San José sobre los particulares de la transferencia a las siguientes coordenadas: 

Organización Internacional para las Migraciones

150 metros oeste de la Rotonda de la Bandera, 

Ofiplaza del Este, Edificio B, segundo piso
San José, Costa Rica

Apartado 122-2050

Tel:  +506 224 1152

Fax: +506 253 6182

Opción 3: 

La opción menos recomendada es enviar a la dirección antes mencionada, un cheque internacional pagadero a la Organización Internacional para las Migraciones junto con un detalle de la razón del pago.  La desventaja de esta opción es que el banco congela el cheque por lo menos un mes. 

Anexo 2
Mejoras, Cambios/Modificaciones a la Secretaría Virtual  (SV)

Sitio Web exclusivo de Países Miembros:

A.
Página principal:

· Creación de una sección especial denominada “Grupo sobre Migración y Salud”, la cual será utilizada para dar seguimiento a los trabajos que efectúe este grupo, cuya creación fue aprobada por los(as) Viceministros(as) en Vancouver, Canadá.

· Creación de una sección especial denominada “Estadísticas (SIEMMES)” con el fin de divulgar información sobre estadísticas migratorias producidas por el Sistema de Información Estadística sobre las Migraciones en Mesoamérica (SIEMMES).

· Creación de un apartado especial denominado “Documentos de Viaje”, cuyo propósito es funcionar como un "banco de datos" que permita conocer sobre documentos de viaje válidos y alterados o falsos.

· Adición de instrucciones sobre cómo descargar archivos de Word, Excel, PDF, PowerPoint, etc. desde el sitio Web.

·  Sección “Programación” :
· Creación de espacios para
·  el “Seminario sobre Integración de Migrantes en Países Receptores”. Se publicaron las ponencias y las narrativas entregadas por los ponentes, así como la lista de participantes.

· Creación de un espacio para la presente reunión del GRCM, con enlaces a las cartas de invitación, agendas, información logística y el Plan de Acción de la CRM.
· Sección “Acercamientos” 

· Presentaciones del Coordinador de la Secretaría Técnica de la CRM en Barcelona, Washington, Costa Rica y México.

· Sección “Novedades”

· Información general del Seminario sobre Integración de Migrantes en Países Receptores.

· A petición del Gobierno de los Estados Unidos, se publicó un resumen consolidado del Seminario de Dimensión Humana de la OSCE sobre Migración e Integración.

· Sección “Foros de Discusión”
· Se creó un espacio para el Grupo de Trabajo sobre Migración y Salud, incluyendo el documento de aprobación de su creación y lineamientos de operación.

· Sección “Alertas”: 
· nuevas alertas emitidas por Canadá sobre nuevos documentos, documentos falsos, incluyendo información sobre intercepción de personas que viajan con documentos fraudulentos.
B.
Sitio web público:

· Sección “Imágenes”:

· Se publicaron fotografías de la X CRM, efectuada en Vancouver.
· Sección “Reuniones”:

· Se publicó el documento de Declaración y Decisiones de los(as) Viceministros(as) emanado de la X CRM.
· Sección “Seminarios”:

· Información y ponencias del Seminario sobre Integración de Migrantes en Países Receptores.

· Sección “Investigación”:

· Documento sobre tráfico de mujeres en España de la Asociación para la Cooperación con el Sur (ACSUR)-Las Segovias.
· Informe sobre Latinoamérica de la Fuerza de Trabajo sobre Remesas de “Inter-American Dialogue”
· Informe del Programa de Promoción de la Reforma Educativa en América Latina y el Caribe sobre Centroamérica y República Dominicana.
· Sección “Novedades”:

       Vídeo del reportaje de la cadena Telemundo Internacional sobre tráfico de personas.

� Esta es la diferencia entre las contribuciones recibidas para el período y los gastos incurridos durante el período. Esta suma puede variar al momento en que cualquier contribución pendiente sea pagada. Ver más detalles sobre las contribuciones pendientes en el Cuadro 3.


� Igual que la nota 1. 


� Favor notar que US$59,022 de este monto corresponden a una contribución anticipada de EE.UU. al presupuesto del 2006 y  US$15,000 corresponden a una contribución de El Salvador que se mantiene en reserva para su “Seminario-Taller sobre Migración y el Sector Privado”.


� Este rubro incluye los cargos de la OIM del 12% por concepto de Gastos Generales, los cuales aplica a “todos los costos de personal y oficina” y el 8% para prestaciones a la terminación de contrato a “todos los costos de personal”.


� Los “costos de oficina” se incluyen en este item.


� OIM contribuye con el equivalente a $25,000 anuales en soporte administrativo y operativo para el funcionamiento de la ST. Este monto no se refleja en el presupuesto antes detallado.


� Contribuciones efectuadas con anterioridad a la aprobación de la escala de contribuciones. 


� Dado que Canadá paga su contribución al final del año fiscal o al inicio del siguiente, USD 28,522 de dicha contribución se reservaron para usarlos como un puente financiero entre años fiscales y así permitir que la ST continúe operando eficientemente.  
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